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Prot. 135/17 
 
 

 
 
Oggetto: Mobilità personale sommozzatore 
 
La scrivente O.S. è stata sollecitata da iscritti e simpatizzanti in merito alla prospettata 

mobilità del personale Capo Squadra sommozzatore di cui all’elenco del personale avente titolo al 
trasferimento diramato con nota prot. 27804 del 11.05.2017. 

Da tale elenco si evince che la situazione è stata riallineata a quanto previsto dall’art. 3 
dell’accordo integrativo sulla formazione delle graduatorie nazionali di mobilità datato 31.07.2013 
per quanto riguarda gli specialisti, che invece dell’anzianità di servizio privilegia l’anzianità di 
specializzazione, stravolgendo di fatto la graduatoria di mobilità Capi Squadra emanata con nota 
prot. 22647 del 14.04.2017 la quale era stata redatta privilegiando ovviamente l’anzianità di ruolo. 

Il repentino cambiamento di rotta con la rettifica della graduatoria di mobilità ha creato 
delle aberrazioni per cui personale Capo Squadra SMZT 2014 supera i Capo Squadra 2008 e molte 
altre situazioni analoghe. 

Evidentemente conscio della problematica, il Dipartimento in data 27.09.2016 aveva 
convocato una riunione nella quale il CONAPO espresse chiaramente la necessità di privilegiare, 
anche per le mobilità degli specialisti, l’anzianità di ruolo invece che quella di specializzazione e 
fino all’emanazione della nota prot. 27804 del 11.05.2017 eravamo tutti persuasi che la 
problematica fosse stata definitivamente superata. 

Se si considera che il personale sommozzatore si sposta solo tra le proprie sedi 
specialistiche, molti graduati che hanno partecipato alle procedure per passaggio di qualifica per 
Capo Squadra decorrenze 2006, 2007 e 2008 e successive, sono fuori la propria residenza da allora 
e nel transitorio è subentrata la rimodulazione degli organici conseguenti al riordino (osteggiato e 
non firmato dal CONAPO) che ha soppresso alcuni NSSA e contratto molti posti disponibili in altre 
sedi, con l’applicazione degli assurdi criteri dell’accordo integrativo sulla mobilità datato 
31.07.2013, a questo personale continua ad essere preclusa la possibilità di rientro o quantomeno 
l’avvicinamento a sedi limitrofe la propria residenza.  

Per quanto sopra esposto con la presente la scrivente O.S. CONAPO chiede di procedere 
alla mobilità come da graduatoria emanata con nota prot. 22647 del 14.04.2017 al fine di non 
penalizzare ulteriormente tale personale.  

Considerato che la problematica di cui sopra riveste particolare importanza, si confida nel 
senso di responsabilità delle SS.LL. per riportare le cose nel loro giusto ordine. 

L’occasione è gradita per porgere distinti saluti. 
    

 
Il Segretario Generale 

CONAPO Sindacato Autonomo VVF 
I.A. Antonio Brizzi 

firmato digitalmente 

Al Capo Dipartimento dei Vigili del Fuoco 
     Prefetto Bruno Frattasi 
 

Al Capo del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco  
     Dott. Ing. Gioacchino Giomi 
 

Al Direttore Centrale per le Risorse Umane  
     Predetto Giovanni Bruno 
 

All’Ufficio III – Relazioni Sindacali 
     D.ssa Silvana Lanza Bucceri  
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